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bsaamisen parantamisen mukaan (kriteerit*)

Tyotén alle 12kk

~harkinta, pitkittyyko tyottomyys yli 12 kuukauteen,
esim. 6kk:n tydttimyys ennustaa tydttdmyyden
pitkittymista

Tydton 12kk/14kk

3u tarkastelu, ei mydnnets, jos on tydllistynyt samalle
tyonantajalle 3 vuoden sisdlla pt:lla, ei jathopdatoksia

S5kk tai enintiin tydsuhteen ajan

S5kk tai enintiin tydsuhteen ajan

Maksetaan max. 1260e/kk, mydnnetiin bruttopalkasta
1kk/1260e
Skk/6300e

Osaamisen parantamisen mukaan [kriteerit*)

Tyétén vihintian 24kk/28kk

3u tarkastelu, ei jathopadtoksia

Yhdistykset, siitiot ja rek. uskonnolliset yhdyskunnat, ei
elinkeinotoimintaa
S5kk tai enintiin tydsuhteen ajan

Max. 2020e/kk, mydnnetdin bruttopalkasta, kerroin 1,23, tydaika

65% kokoaikatydsta
1kk/2020e

5kk/10100e
10kk/20200e

60-vuotias, tydton 12kk/14kk

3u tarkastelu, suora jatkopadtios mahdollinen

Skk tai enintdin tydsuhteen ajan, suora jatko Skk kerrallaan
rahatilanteen mukaan

Max. 1260e/kk, myénnetiin bruttopalkasta
1kk/1260e
24kk/30240e

Alentuneesti tygkykyinen, vamma/sairaus

Ei 3v tarkastelua, suora jatkopdatds mahdollinen

S5kk tai enintiin tydsuhteen ajan

-jos arvioidaan, ettd Id3karin toteama vamma/sairaus vaikeuttaa tyollistymista,
tamadn jalkeen voi mydntdd jatkon

suora jatko max. 10kk kerrallaan
-tarvitaan kantaaottava, ajantasainen ladkdrinlausunto

Max. 1770e/kk, myénnetidin bruttopalkasta
1kkf1770e

5kk/8850e

10kk/17700e

24kk/42480e

Oppisopimus, osaamisen parantamiseen
Kaikille, mutta huom. 3v tarkastelu
alle 30v jolla ei ammatillista tutkintoa

Ei jatkopdatiksia

Ekk [+6kk harkinnan mukaan), ei luvata koko tutkinnon ajalle

Koko oppiaika

AR

Voisi mydntdd myds vamma/sairaus perusteella (harvinaista)

Max. 1260e/kk, myénnetiin bruttopalkasta
1kk/1260e

6kk/7560e

24kk/30240e

55 vuotta tiyttineiden tydllistimistuki
Tyoton vahintdan 24kk,/28kk

Tybaika vahintdsn 25h/viikko

3u tarkastelu, ei harkintaa, ei jatkopaatoksia

S5kk tai enintiin tydsuhteen ajan

Max. 1770e/kk, myénnetidin bruttopalkasta

STARTTIRAHA tysttémille
STARTTIRAHA ei ty&ttdmalle

6kk/4948,93e +6kk/ yhteenss 9897,86e
Maksetaan peruspdiviarahan verran 37,21e/pv, Spv/vko




Palkkatuki ammatillisen osaamisen parantamiseen kriteerit* (yksi kriteereista 1-5 tulee tayttya)

1) on 15-24-vuotias; (oppivelvollisuusikaiselle, alle 18v. palkkatukea voidaan myontda vain oppisopimukseen)
2) on tayttanyt 50 vuotta;

3) ei ole suorittanut ylioppilastutkintoa, ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettua tutkintoa tai naihin rinnastettavaa ulkomaista
toisen asteen tutkintoa;

4) on maahanmuuttaja, jolle on laadittu tai jolle voidaan laatia kotoutumisen edistamisestd annetussa laissa tarkoitettu kotoutumissuunnitelma tai
monialainen kotoutumissuunnitelma; tai

5) ei ole ollut ansiotydssa kuuden edellisen kuukauden aikana

Ansiotyéllé tarkoitettaisiin tyo- ja virkasuhteisen tyén lisdksi myds yrittdjdnd tehtyd tyotd. Tyossdoloksi ei katsottaisi aikaa, jolloin tyésuhde on
voimassa, mutta tyénantaja ei tosiasiallisesti tarjoa lainkaan tyétd. Esim. kokonaan lomautettu tai niin sanotulla nollatuntisopimuksella oleva, jolle
tyénantaja ei tosiasiallisesti ole tarjonnut tyotunteja, katsottaisiin tyotd vailla olevaksi. Ansiotyétd vailla olevaksi ei sen sijaan katsottaisi sellaista
henkiléd, jonka tyésuhde on ollut voimassa, mutta joka ei ole tehnyt tyétd omasta aloitteestaan.

Esitetty tulkinta liittyisi vain sddnndksen soveltamiseen, eikd silld olisi vaikutusta tyottomén mddritelmddn eikd sen tulkintaan.

Palkkatuen myontaminen ammatillisen osaamisen parantamiseen edellyttaa, etta tyovoimaviranomainen arvioi tyohakijan tyéottomyyden
johtuvan ammatillisen osaamisen puutteista ja palkkatuetun tyon parantavan hanen ammatillista osaamistaan ja mahdollisuuksiaan tyollistya
avoimille tyomarkkinoille.

Jos tuella palkattava on ollut ty6ttomana valittomasti ennen palkkatuen myontamista yhtajaksoisesti alle 12 kuukautta, palkkatuen myontaminen
edellyttaa lisdksi, etta henkilon tyottomyys ilman palkkatuen my6ntamista todennakoisesti kestaisi yli 12 kuukautta.
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